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389 VAGAS

NOTA IMPORTANTE: Conforme 
determinação do Ministério 
Público e Inquérito Civil nº 
000043.2014.10.000/0 da 

Coordenadoria do Sistema Nacional 
de Emprego, as vagas não poderão 

conter os indicativos de sexo e 
faixa etária. “Vagas disponíveis para 

o momento, as mesmas sofrem 
alterações constantemente”

VAGAS Quant.

Açougueiro 5

Advogado (Estágio em Direito) 1

Ajudante de obras 4

Ajudante reparador
(telecomunicações) 5

Analista de logística 5 X

Arte finalista 1

Assistente de vendas 2

Atendente de lanchonete 3

Auxiliar de expedição 2

Auxiliar de jardineiro 2

Auxiliar de laboratório industrial 2

Auxiliar de limpeza 1

Auxiliar de logística 110 X

Auxiliar de manutenção predial 3

Auxiliar mecânico motor diesel 2

Biomédico 1

Caseiro (casal sem filho) 2

Comprador 1

Coordenador de obras
(construção civil) 1

Corretor de imóveis 50

Costureira de colchões 3

Costureira em geral 7

Cozinheiro de restaurante 1

Desenhista projetista
de mecânico 1 X

Eletricista de instalaçõe
(Edifícios) 5

Eletricista de instalações 1

Eletricista de instalações
industriais 4

Eletricista montador 2

Enarregado de controle
de produção 1

Etiquetador 20 X

Ferramenteiro 1

Instalador de rede telefônica 12

Jardineiro 1

Mecânico de manut.
de máquinas Indl. 1

Meio oficial de fresador
universal 2

Montador de calha 2

Montador de móveis
de madeira 1

Montador de veículos 2

Montador eletroeletrônico
de segurança 2

Motorista de caminhão 3

Motorista de caminhão guincho 
c/munk 1

Motorista de caminhão
guincho c/munk 1

Motorista entregador 8

Operador de atendimento
receptivo 10 X

Operador de empilhadeira 1

Operador de injetora de plástico 4

Operador de máquinas
de corte e solda 1

Operador de máquinas
fixa em geral 5

Operador de retro-escavadeira 4

Operador de rolo compactador 4

Operador de vendas (lojas) 4 X

Pedreiro 15

Pintor de automóveis 2

Pizzaiolo 2

Serralheiro 5

Servente de obras 20

Supervisor de televendas 3

Técnico de apoio de
informática 1

Técnico de automação
industrial 1 X

Técnico de segurança
do trabalho 2

Técnico eletrônico 2

Técnico eletrônico em geral 2

Torneiro CNC 1

Torneiro mecânico 1

Vendedor interno 13

Consulte mais vagas no site:
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
VAGAS ATUALIZADAS DIARIAMENTE
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V
isando o acesso e a ga-
rantia dos direitos das 
mulheres, a Secretaria da 
Mulher e da Família reali-

zará, no próximo dia 25 de maio, o 
IV Fórum de Políticas Públicas pa-
ra as Mulheres, das 8h às 12h30, 
na Arena de Eventos.

Sob o tema “Desafios e Pers-
pectivas da Mulher Pós Pandemia”, 
serão discutidas questões gerais 
sobre a mulher no âmbito munici-
pal, além da realização da eleição 
das próximas conselheiras repre-
sentantes da sociedade civil no 
Conselho da Mulher.

Para se candidatar é preciso 
ter acima de 18 anos e morar em 
Santana de Parnaíba. As inscrições 
devem ser realizadas pelo QR Co-
de ao lado ou presencialmente na 
Secretaria da Mulher, localizada na 
Rua Topázio, 65, até o dia 24 de 
maio às 16h.

Fórum de Políticas Públicas para Mulheres 
acontece dia 25/05 na Arena de Eventos

Prefeitura de Santana de Parnaíba
realiza Semana da Enfermagem

E
m reconhecimento aos profis-
sionais da Enfermagem, a pre-
feitura realizou uma homena-
gem especial, aos heróis que 

estão sempre cuidando da saúde dos 
munícipes, e principalmente nos últi-
mos dois anos com a dedicação no 
combate ao coronavírus, ajudando 

Santana de Parnaíba a ser uma das 
cidades com a menor mortalidade por 
Covid-19 do estado de São Paulo. 

A Semana da Enfermagem ocorreu 
na Arena de Eventos, com palestras de 
motivação e cuidado. Um momento de 
dedicação com oficinas de dança, pa-
ra reconhecer todo esforço aplicado por 

Palestra em homenagem aos profissionais da Enfermagem

C
om o tema “Desafios e 
Possibilidades de uma 
Cidade Sustentável”, a 
prefeitura, por meio da 

Secretaria de Meio Ambiente e 
Planejamento, realizará a 1ª Con-
ferência Municipal do Meio Am-
biente, nos dias 27 e 28 de maio. 

No dia 27 de maio, acontecerá 
às 18h, na Arena de Eventos, onde 
será iniciado o credenciamento dos 
delegados e a leitura do regimento. 

Já no dia 28 de maio, serão 
realizadas diversas ações volta-
das ao meio ambiente, das 08h 
às 18h, no Parque Tibiriçá, locali-

Prefeitura realiza a 1ª Conferência Municipal
do Meio Ambiente nos dias 27 e 28 de maio

Entre outras atividades, acontecerá a distribuição de mudas de árvores nativas

No evento também ocorrerá a eleição para o Conselho da Mulher

Nova UBS do Ingaí já está com 
60% da obra concluída

A nova unidade de saúde do bairro terá atendimento de clínica médica, gine-
cologia, entre outros

C
om o intuito de melho-
rar a qualidade do aten-
dimento médico aos mo-
radores do Ingaí, está 

sendo construída a nova Unidade 
Básica de Saúde do bairro, que fi-
cará localizada na Estrada Muni-
cipal do Ingaí, 2000.

Já foi realizada 60% da obra, 
que contará com cinco consultó-
rios de clínica médica, dois con-
sultórios ginecológicos, dois con-

sultórios odontológicos, sala de 
coleta de exames, sala de vacina-
ção, sala de medicação, sala de 
inalação e estabilização, farmácia, 
além de ambientes administrativos 
e banheiros.

No projeto ainda estão previs-
tas 13 vagas de estacionamento 
para automóveis, seis vagas para 
motocicletas, duas para PCD, duas 
para idosos e duas exclusivas para 
ambulâncias.

esses profissionais, que durante a pan-
demia parmaneceram na linha de frente 
no combate ao coronavírus.

A Enfermagem é fundamental, 
principalmente por desempenhar um 
trabalho importante nos cuidados, 
com foco nas pessoas, colorindo su-
as vidas sem usar lápis de cor. 

zado na Estrada Ana Procópio de 
Moraes, 400 - Vila Anoral, Santa-
na de Parnaíba. 

As ações serão oficinas, co-
mo: ECOVAM, plantio de mudas, 
composteira, Explora Parnaíba, 
brinquedo reciclável e bombei-
ro (orientação de primeiros so-
corros), também terá atividades 
como: Roda da Juventude (co-
ordenada pela Mahryan, embai-
xadora da ONU), feira de adoção, 
exposição Mastofalna, Experiên-
cia Animal, ecocinema no par-
que, brechó Avemare, apresenta-
ção de canil, concurso de fotos, 

feira orgânica e praça de alimen-
tação, além das palestras e de-
bates com os principais temas 
“Área de Proteção Ambiental, Li-
cenciamento e Desenvolvimen-
to Sustentável”, “Os Avanços da 
Universalização do Saneamento 
Público” e “Bem-Estar Animal e 
Educação Animal”.

Para a atividade de concur-
so de fotos é necessário  inscre-
ver-se através das redes sociais 
da Avemare, e para participar 
da conferência inscrever-se por 
meio do site da prefeitura. Mais 
informações 4622-7517. 

C
om vagas limitadas, a prefei-
tura iniciou nessa quarta-fei-
ra (11/05), as inscrições pa-
ra os feirantes interessados 

em fazer parte dos principais eventos 
da cidade. A realização da exposi-
ção de produtos diversos de alimen-
tação, vestuário e artesanato, tem 
como objetivo incentivar os micro e 
pequenos empreendedores, propor-
cionando oportunidade e visibilidade 
junto a população da região. 

Este ano, serão realizados im-
portantes eventos como a Festa 

de Santo Antônio do Suru, Corpus 
Christi, Antigomobilismo, Festa da 
Padroeira, Aniversário da Cidade e o 
Natal de luz, onde empreendedores, 
autônomos, pessoa física e jurídica, 
entre outros, poderão se cadastrar e 
participar como expositores.

O cadastro será feito somente 
online até o dia 31 de maio, sendo 
obrigatória a apresentação de do-
cumentos como RG, CPF e com-
provante de endereço, que deve-
rão ser anexados no formulário do 
QR-code acima.

Comerciantes locais poderão expor seus produtos nos principais eventos da cidade

 Inscrições abertas para 
comerciantes atuarem nos eventos

SAÚDE

MEIO AMBIENTE OBRAS

CULTURA
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A 
13ª edição do prêmio CIEE 
Melhores Programas de 
Estágio validou a política 
pública adotada pela Pre-

feitura de Santana de Parnaíba na 
geração de oportunidades e abertu-
ra das portas do mercado de traba-
lho para os jovens do município. A 
premiação que contou com a inscri-
ção de cerca de 300 projetos, apon-
tou o trabalho realizado na cida-
de como sendo o segundo melhor 
do Brasil entre os órgãos públicos, 
atrás apenas de Jundiaí.

A pesquisa encomendada pe-
lo Centro de Integração Empresa-
-Escola (CIEE) e realizada de forma 
imparcial pelo IPEC (Inteligência em 
Pesquisa e Consultoria), avaliou o 
critério quantitativo e qualitativo dos 

Santana de Parnaíba tem o segundo
melhor programa de estágio do Brasil 

É o que aponta o 13º Prêmio CIEE, onde a cidade se destacou na categoria órgãos públicos entre os mais de 300 diferentes projetos apresentados

diferentes programas de estágio, e 
classificou-os de acordo com as 
notas obtidas. 

Para se chegar a análise qualita-
tiva, onde o município de Santana de 
Parnaíba foi destaque, a pesquisa le-
vou em conta a opinião de mais de 
6,6 mil participantes dos programas, 
que responderam e classificaram de 
forma anônima 30 atributos, dividi-
dos nos grupos: 1 - Orientações, fee-
dbacks e perspectivas profissionais, 
2 - Aprendizados, recursos ofereci-
dos, 3 - Investimentos na carreira e 
4 - Habilidades e atividades em geral.

Realizado nesta edição com o  
tema “2021 um ano de desafios e 
superação”, o prêmio tem o objeti-
vo de distinguir e reconhecer as enti-
dades que promovem oportunidades 

de desenvolvimento profissional pa-
ra jovens e estudantes, de modo a 
valorizar e promover a troca de ex-
periência sobre as práticas exitosas 
nos diferentes programas de estágio.

Levando em consideração 
os apontamentos e análises fei-
tas pelos estagiários,  a pesquisa 
ainda tem o potencial para norte-
ar o trabalho das organizações, já 
que têm acesso a um diagnóstico 
preciso de quais pontos podem 
ser melhorados nos seus progra-
mas de estágio.

Ainda de acordo com os dados 
da pesquisa, 96% dos participantes 
afirmaram que esta etapa é funda-
mental para o desenvolvimento e 
maturação profissional para as su-
as áreas de atuação.

Também foram avaliados programas de estágio de organizações públicas, de economia mista e do terceiro setor

Estágio em Santana de Parnaíba

Q
ualificação profissional e 
empregabilidade têm sido al-
gumas das principais priori-
dades da administração mu-

nicipal ao longo dos últimos anos, e 
para garantir a abertura de portas no 
mercado de trabalho, desde 2013 a 
prefeitura investiu na ampliação do 
seu programa de estágio, que atual-
mente emprega cerca de 600 jovens 
do município, que têm adquirido ex-
periência profissional no dia a dia de 
atividades do setor público.

Ao todo, mais de 3 mil pesso-
as já tiveram a oportunidade de es-
tagiar e obter conhecimentos sobre 

a sua área de atuação em alguma 
das repartições públicas.

Para inserir os jovens cada vez 
mais cedo no ambiente de traba-
lho, desde 2013, foi criado o Pro-
grama Guarda Mirim, Parceiro do 
Futuro, onde os jovens a partir de 
14 anos participam de treinamen-
tos sobre ética e cidadania; noções 
de primeiros socorros; adminis-
tração; combate ao incêndio, en-
tre outros. Com esse mesmo viés, 
foi lançado em 2021 o Programa 
Cidadão do Futuro, que permitiu a 
contratação de jovens a partir dos 
14 anos para o programa de está-

gio da administração municipal.
Entre tantas outras iniciativas 

públicas, destacam-se ainda o 
Projeto Crescer, que visa promo-
ver a recolocação profissional das 
pessoas em vulnerabilidade social 
e o trabalho desenvolvido na base 
escolar, com o inglês no ensino 
infantil, centro de línguas, treina-
mento de inteligência emocional, 
aulas de robótica, entre outros.

Todo esse trabalho faz com 
que a cidade siga conquistando 
importantes marcas no cenário 
nacional e sendo referência em 
capital humano.
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ATOS OFICIAIS

COMUNICADO DE ABERTURA DE ENVELOPE Nº 02 -  PROPOSTA DE PREÇOS
Concorrência Pública N.º 003/2022 – Proc. Adm. Nº 154/2022

Objeto: Outorga onerosa, mediante termo de permissão de uso, de espaço físico composto por área de estacionamento, 
integrante ao novo prédio da SEMEDES e Poupa Tempo Municipal, situados na Avenida Tenente Marques, 5297 – Jd 
do Luar – Santana de Parnaíba/SP - CEP 06530-000, para prestação de serviços de operacionalização, exploração e 
gestão de estacionamento rotativo com organização e controle de entrada e saída dos veículos.
A Comissão Permanente de Licitações da Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba faz saber que, decorreu 
in albis o prazo para interposição de recurso na fase de habilitação. Destarte, fica determinado o dia 12/05/2022 às 
11h00m para a realização de sessão pública de abertura dos envelopes nº 02 – Propostas Comerciais das empresas 
habilitadas, no mesmo local mencionado nos avisos anteriores.  

Santana de Parnaíba, 09 de maio de 2022.
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADIAMENTO SINE-DIE

Pregão Eletrônico n.º 075/2022 – Proc. Adm. nº. 271/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada para o FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO COMPLETA DE SISTEMA DE 
CLIMATIZAÇÃO no novo Hospital de Santana de Parnaíba, incluindo mão de obra, insumos, instalações hidráulicas, 
elétrica, fixações e isolamentos conforme o projeto, normas técnicas vigentes e anexos, em atendimento à Secretaria 
Municipal de Obras. O Município de Santana de Parnaíba faz saber que, para uma melhor análise técnica dos pedidos 
de esclarecimentos por parte desta municipalidade, não foi possível manter a data da abertura do edital supra em 
12/05/2022, conforme previsto, restando o mesmo adiado sine die. As novas diretrizes ou alterações do Edital, assim 
como os avisos de republicação e reabertura serão publicados nos locais de costume.

Santana de Parnaíba, 10 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO PARCIAL

Pregão Eletrônico n.º 065/2022 – Proc. Adm. nº. 233/2022
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de EQUIPAMENTOS DE COZINHA INDUSTRIAL, LINHA 
BRANCA E CORRELATOS, em atendimento aos Colégios da Rede Municipal de Ensino e demais Secretarias do 
Município, pelo período de 12 (doze) meses.
Na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO PARCIALMENTE o presente certame a favor das seguintes empresas: 
BLUINTER ELETRODOMESTICOS LTDA – CNPJ nº 34.471.931/0001-90, para os Itens 07, 07a, 08a e 22; C.C.M - 
COMERCIAL CREME MARFIM LTDA – CNPJ nº 01.664.908/0001-62, para os Itens 01, 02 e 08; C A B - MATERIAL E 
SUPRIMENTOS EIRELI – CNPJ nº 21.302.370/0001-53, para o Item 20; CAF MAQUINAS INDUSTRIA LTDA – CNPJ 
nº 56.369.960/0001-88, para o Item 11; CH3 COMERCIO E NEGOCIOS LTDA – CNPJ nº 43.684.445/0001-40, para 
os Itens 14, 14a e 30; JEAN C. V. FERREIRA & CIA LTDA – CNPJ nº 08.533.577/0001-70, para os Itens 10, 10a, 16, 
16a, 17, 17a, 23, 24, 27 e 28; N. F. SEIXAS TECNOLOGIA EM SOLUCOES – CNPJ nº 17.550.572/0001-47, para os 
Itens 09, 09a e 21; OFFICE DO BRASIL IMPORTACAO E EXPORTACAO EIRELI – CNPJ nº 11.094.173/0001-32, para 
os Itens 12 e 12a; OPORTUNO DISTRIBUIDORA DE MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA – CNPJ nº 24.067.409/0001-
93, para o Item 25; PHOENIX COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA – CNPJ nº 06.934.847/0001-20, para o Item 29; 
WALAS STORE LTDA – CNPJ nº 11.777.618/0001-89, para o Item 18 e WALDIR G. DA SILVA INDUSTRIAL – CNPJ 
nº 15.521.062/0001-16, para os Itens 05, 05a, 11a, 13 e 13a.
Ainda, os Itens 03, 03a, 04, 04a, 06, 06a, 19 e 26 restaram FRACASSADOS e serão REPUBLICADOS em nova 
oportunidade, após revisão do descritivo e valores e os Itens 15 e 15a encontram-se em fase recursal.

Santana de Parnaíba, 10 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO PARCIAL

Pregão Eletrônico n.º 073/2022 – Proc. Adm. nº. 269/2022
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de PISO INTERTRAVADO, em atendimento à solicitação da 
Secretaria Municipal de Operações Urbanas, pelo período de 12 (doze) meses.
Considerando a ausência de manifestação de intenção de interpor recurso e o julgamento, ADJUDICO e HOMOLOGO o 
presente certame a favor das seguintes empresas: LIGA INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE MATERIAL PARA CONSTRUÇÃO 
LTDA - CNPJ n° 12.260.690/0001-05, para os itens 01 e 01a; e  H K COMERCIAL LTDA – CNPJ n° 37.248.348/0001-
02, para os itens 02, 02a, 03, 03a, 04 e 04a.

Santana de Parnaíba, 11 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 053/2022 – Proc. Adm. nº. 202/2022
Objeto: Registro de Preços para o FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE PERSIANAS ROLÔ BLACKOUT SOB MEDIDA, 
incluindo todos os materiais e acessórios necessários à instalação, de forma parcelada, em atendimento a Secretaria 
Municipal de Saúde, Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e Secretaria Municipal de Atividade Física Esporte e 
Lazer, pelo período de 12 (doze) meses.
Considerando a ausência de manifestação de intenção de interpor recurso, na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO 
o presente certame a favor da empresa PERSIANAS NOVA AMERICA LTDA – CNPJ nº 58.833.575/0001-75, para o 
Item 01.

Santana de Parnaíba, 05 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 061/2022 – Proc. Adm. nº. 223/2022
Objeto: Registro de Preços para FORNECIMENTO DE PLACAS DE SINALIZAÇÃO VIÁRIA EM ACM E TOPONÍMICAS, 
para atendimento da demanda dos serviços prestados pela Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito, pelo período 
de 12 (doze) meses. Considerando a ausência de manifestação de intenção de interpor recurso, na oportunidade, 
ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor da empresa – SINASEG SINALIZAÇÃO E SEGURANÇA EIRELI - 
ME - CNPJ nº 03.248.894/0001-24.

Santana de Parnaíba, 11 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 064/2022 – Proc. Adm. n.º 232/2022
Objeto: Registro de preços para o fornecimento parcelado de HERBICIDA LÍQUIDO SISTÊMICO COM PRINCÍPIO 
ATIVO IMAZAPYR, em atendimento a Secretaria Municipal de Serviços Municipais, pelo período de 12 (doze) meses.

Considerando que a empresa SERGRAM AMBIENTAL COMERCIO E SERVIÇOS, não peticionou peça 
recursal, sua intenção de recurso apresentada em sessão pública no dia 29/04/2022 RESTA PREJUDICADA, na 
oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor da empresa – NÚCLEO SAÚDE AMBIENTAL E 
AGROPECUÁRIA LTDA - ME - CNPJ nº 06.983.188.0001-11.

Santana de Parnaíba, 11 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 067/2022 – Proc. Adm. nº. 246/2022
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de ÓCULOS COM LENTES, em atendimento a Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social, pelo período de 12 (doze) meses.
Considerando a ausência de manifestação de intenção de interpor recurso, na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO 
o presente certame a favor da empresa – OPTICA BRILLE EIRELLI - CNPJ nº 53.559.019/0001-39, para o LOTE 01.

Santana de Parnaíba, 06 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 070/2022 – Proc. Adm. nº. 257/2022
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de CÂMARAS PARA CONSERVAÇÃO DE VACINAS, 
atendendo à solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, pelo período de 12 meses.
Considerando a ausência de manifestação de intenção de interposição de recurso e o julgamento, na oportunidade, 
ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor da empresa OLIMPIO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES EIRELI 
– CNPJ nº 33.583.026/0001-69, para o Item 01 e a favor da empresa INDREL INDÚSTRIA DE REFRIGERAÇÃO 
LONDRINENSE LTDA – CNPJ nº 78.589.504/0001-86, para os Itens 02 e 03.

Santana de Parnaíba, 06 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 072/2022 – Proc. Adm. nº. 267/2022
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de CABO TRIPLEX 16MM² em atendimento à Secretaria 
Municipal de Serviços Municipais, pelo período de 12 meses.
Considerando a ausência de manifestação de intenção de interpor recurso, na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO 
o presente certame a favor da seguinte empresa: JOSE ROBERTO DE TOLEDO MATERIAIS PRA CONSTRUÇOES & CIA 
LTDA – CNPJ: 07.997.464/0002-44, para os ITENS 01 e 01.a, 

Santana de Parnaíba, 11 de Maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
COMUNICADO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO

Concorrência Pública n.º 005/2022 – Proc. Adm. nº. 226/2022
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para execução, ampliação, reforma e adaptação de sistema de drenagem das vias do 
município de Santana de Parnaíba/SP, em atendimento a Secretaria Municipal de Obras.
O Município de Santana de Parnaíba faz saber que, foi recebido pedido de esclarecimento quanto à atualização das 
tabelas vigentes. Portanto, considerando que modificações poderão produzir impacto na elaboração das propostas, fica 
suspensa “sine-die” a abertura da licitação para análise técnica e prováveis alterações.
Em virtude disso, informa-se que qualquer deliberação, bem como novas diretrizes pelo seguimento do certame, será 
comunicado aos interessados através de publicação no DOE-SP.

Santana de Parnaíba, 09 de maio de 2022.
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES

--------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 082/2022 – Proc. Adm. nº. 292/2022
Objeto: Registro de Preços para fornecimento parcelado de APARELHOS AUDITIVOS em atendimento à Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social, pelo período de 12 meses.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 09/05/2022, no endereço eletrônico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba serviços para 
sua empresa, licitações. Início da sessão de disputa de lances: Dia 19/05/2022, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 06 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO

Tomada de Preços N.º 006/2022 – Proc. Adm. Nº 306/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada em obras de engenharia/arquitetura para ELABORAÇÃO DE PROJETOS 
DE INTERIORES, PAISAGISMO, COMUNICAÇÃO VISUAL E SEUS RESPECTIVOS PROJETOS COMPLEMENTARES PARA 
O NOVO HOSPITAL DE SANTANA DE PARNAÍBA, em atendimento à Secretaria Municipal de Saúde.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 12/05/2022, na Avenida Marechal Masca-
renhas de Morais, 1283, 2º andar - Votuparim – Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.
sp.gov.br, na aba serviços para sua empresa, “Licitações”.
Data de Abertura: 30/05/2022, às 09h00min.

Santana de Parnaíba, 11 de maio de 2022.
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES

--------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO - REPUBLICAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 081/2022 – Proc. Adm. nº. 287/2022
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de TATAMES EM E.V.A, atendendo à solicitação da 
Secretaria Municipal de: Atividade Física, Esporte e Lazer, pelo período de 12 meses. 
Considerando erro de digitação nas quantidades pretendidas, republica-se a mesma, com a efetiva retificação do 
edital, conforme abaixo. Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 11/05/2022, 
no endereço eletrônico www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.
sp.gov.br, na aba serviços para sua empresa, licitações.
Início da sessão de disputa de lances: Dia 24/05/2022, às 09h00min.

Santana de Parnaíba, 10 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 083/2022 – Proc. Adm. n.º 299/2022
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de MATERIAIS DIVERSOS PARA FIXAÇÃO DE PLACAS DE 
SINALIZAÇÃO VIÁRIA VERTICAL, em atendimento à Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito, pelo período de 12 
(Doze) meses. Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 11/05/2022, no endereço 
eletrônico www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na 
aba serviços para sua empresa, licitações. Início da sessão de disputa de lances: Dia 23/05/2022, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 10 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 084/2022 – Proc. Adm. nº. 239/2022
Objeto: Contratação de Instituição Financeira com agência localizada no município de Santana de Parnaíba, pelo 
período de 60 (sessenta) meses e em caráter exclusivo, para operar o processamento e gerenciamento de créditos 
provenientes da Folha de Pagamento dos servidores ativos da Prefeitura de Santana de Parnaíba.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 12/05/2022, no endereço eletrônico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba serviços para 
sua empresa, licitações.
Início da sessão de disputa de lances: Dia 25/05/2022, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 11 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 085/2022 – Proc. Adm. n.º 309/2022
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS HORTIFRUTIGRANJEIROS 
(frutas, verduras, legumes e diversos), em atendimento às secretarias de Saúde, Desenvolvimento Social e Segurança 
Urbana, pelo período de 12 (doze) meses. Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do 
dia 12/05/2022, no endereço eletrônico www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba serviços para sua empresa, licitações. Início da sessão de disputa de lances: Dia 
24/05/2022, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 11 de maio de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

--------------------------------------------------

RETIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 002/22 – Proc. Adm. nº 191/22

Considerando que, a Dispensa de Licitação nº 002/2022 – Processo Administrativo nº 191/2022, foi ratificada em 11 
de abril de 2022 e a sua publicidade foi efetivada em 12 de abril de 2022 no DOE-SP;
Considerando que, a Secretaria Municipal de Administração solicitou alteração no prazo de vigência, de 60 (sessenta) 
meses para 36 (trinta e seis) meses, por meio do Memorando nº 759/2022; 
Considerando por fim que, o Parecer Jurídico DCC nº 308/2022 menciona que, de acordo com a Lei 8.245/91, o 
contrato de locação pode ser ajustado por qualquer prazo;
Reafirma-se a dispensa de licitação para contratação de locação de imóvel situado à Rua Conde de Montesanto, nº 
43 – Centro Histórico – Santana de Parnaíba/SP, entre esta municipalidade e a locadora Yolanda Salles Arida, para 
abrigar o Centro de Apoio ao Artesão, Galeria do Artista e Projeto Economia Criativa, vinculados à Secretaria Municipal 
de Cultura e Turismo, no valor total de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais, pelo período de 36 (trinta e seis) meses, 
de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 09 de maio de 2022.
PREFEITO MUNICIPAL

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA - PUBLICAÇÃO 
- EXTINÇÃO DE PENSÃO POR MORTE

Portaria n.º 042/22 de 20/04/2022 – Extinguir a partir de 01 de Abril de 2022, a pensão por morte ao Sr. WASHINGTON 
CONCORDIA PEDROSO, portador do RG n.º 537665985 SSP-SP, em virtude de sua maioridade nos termos do artigo 
06, Inciso I da Lei nº. 3.299 de 15 de Agosto de 2013, que altera os dispositivos da Lei Municipal n.º 2.370 de 01 de 
Julho de 2002.

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA - PUBLICAÇÃO 
DE APOSENTADORIA

Portaria n.º 044/2022 de 09/05/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora MARIA DE CASSIA LEGAT, matrícula n.° 20227, com fundamento no artigo 13, Inciso III alínea a, 
da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Portaria n.º 045/2022 de 09/05/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora EVOLINA MENDES DE SANTANA MORAIS, matrícula n.° 2504, com fundamento no artigo 13, 
Inciso III alínea a, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Portaria n.º 046/2022 de 09/05/2022 – Resolve conceder Aposentadoria Voluntária por Implemento de Idade, com 
proventos proporcionais a servidora VERA LUCIA SILVA SOUSA, matrícula n.° 13389, com fundamento no artigo 13, 
Inciso III alínea b, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Portaria n.º 047/2022 de 09/05/2022 – Resolve conceder Aposentadoria Voluntária por Implemento de Idade, 
com proventos proporcionais a servidora ROSANGELA DE OLIVEIRA BERNARDO ARRUDA, matrícula n.° 460, com 
fundamento no artigo 13, Inciso III alínea b, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Portaria n.º 048/2022 de 09/05/2022 – Resolve conceder Aposentadoria Voluntária por Implemento de Idade, com 
proventos proporcionais a servidora MARIA EUNICE DO NASCIMENTO, matrícula n.° 13709, com fundamento no artigo 
13, Inciso III alínea b, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Portaria n.º 049/2022 de 09/05/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora ROSIMEYRE DOS SANTOS ALMANÇA, matrícula n.° 4802, com fundamento no artigo 13, Inciso 
III alínea a, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Portaria n.º 050/2022 de 09/05/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Invalidez Permanente, com proventos 
proporcionais a servidora MARLENE OLEGARIO, matrícula n.° 27078, com fundamento no artigo 13, Inciso I, da Lei 
Municipal n.° 2.370/02.

Portaria n.º 051/2022 de 09/05/2022 – Resolve conceder Aposentadoria Voluntária por Implemento de Idade, com 
proventos proporcionais a servidora MARIA BEATRIZ SAYEG FREIRE, matrícula n.° 31043, com fundamento no artigo 
13, Inciso III alínea b, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Portaria n.º 052/2022 de 09/05/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora ANGELA MARIA RODRIGUES PEREIRA ARAUJO, matrícula n.° 12972, com fundamento no artigo 
13, Inciso III alínea a, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Santana de Parnaíba, 09 de Maio de 2022.
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA – DIRETORA PRESIDENTE
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Ofício n.º 207/2022 – C.P.P. – SMNJ

Prezado Senhor Daniel de Souza Barbosa:

	 Vimos, pelo presente, informar a Vossa Senhoria, quanto ao prazo para apresenta-
ção de defesa prévia e rol de testemunhas, em número máximo de 05 (cinco) no processo 
administrativo n.º 023/2021, que será de 05 dias úteis a contar da publicação deste. 
	 Solicitamos que o protocolo se dê, preferencialmente, no Departamento Dis-
ciplinar, sito à Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, nº 1283, Sítio do Morro, 
Santana de Parnaíba, no horário das 08h00m até às 17h00m, ou através do meio ele-
trônico: smnj.disciplinar@santanadeparnaiba.sp.gov.br.

	 Desde já, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideração.

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2022.

Mauricio Schaun Jalil
Presidente da Comissão Permanente Processante

-------------------------------------
Ofício n.º 208/2022 – C.P.P. – SMNJ

Prezado Senhor Weslley Rodrigo Gomes Saro dos Santos:

	 Vimos, pelo presente, informar a Vossa Senhoria, quanto ao prazo para apresen-
tação de defesa prévia e rol de testemunhas, em número máximo de 05 (cinco) no pro-
cesso administrativo n.º 026/2021, que será de 05 dias úteis a contar da publicação des-
te. 
	 Solicitamos que o protocolo se dê, preferencialmente, no Departamento Discipli-
nar, sito à Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, nº 1283, Sítio do Morro, Santana 
de Parnaíba, no horário das 08h00m até às 17h00m, ou através do meio eletrônico: smnj.
disciplinar@santanadeparnaiba.sp.gov.br.

Desde já, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideração.

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2022.

Mauricio Schaun Jalil
Presidente da Comissão Permanente Processante

-------------------------------------
Ofício n.º 209/2022 – C.P.P. - SMNJ

Prezado Senhor Vinicius José Ferreira Batista:

	 Vimos, pelo presente, informar a Vossa Senhoria, quanto ao prazo para apresen-
tação de alegações finais no processo administrativo nº 016/2021, que será de 05 (cin-
co) dias úteis a partir da publicação deste. 

	 Solicitamos que o protocolo se dê, preferencialmente, no Departamento Discipli-
nar, sito à Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, nº 1283, Sítio do Morro, Santana 
de Parnaíba, no horário das 08h00m até às 17h00m, ou através do meio eletrônico: smnj.
disciplinar@santanadeparnaiba.sp.gov.br.

	 Desde já, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideração.

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2022.

Mauricio Schaun Jalil
Presidente da Comissão Permanente Processante

-------------------------------------
CITAÇÃO

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2022.
ANA CLAUDIA DA SILVA GUEDES:

Fica Vossa Senhoria CITADA NOVAMENTE a comparecer perante a Comissão Perma-
nente Processante da Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, sito à Avenida Ma-
rechal Mascarenhas de Moraes, n.º 1.283, Sítio do Morro - Santana de Parnaíba/SP, no 
prazo de cinco dias úteis, tendo em vista o Processo Administrativo n.º 018/2022, ins-
taurado contra V. Sª. por ABANDONO DE CARGO.

Mauricio Schaun Jalil
Presidente da Comissão Permanente Processante

-------------------------------------
CITAÇÃO

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2022.
ANA CLAUDIA DA SILVA GUEDES:
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Fica Vossa Senhoria CITADA NOVAMENTE a comparecer perante a Comissão Permanente Processante da Prefeitura do Município de 
Santana de Parnaíba, sito à Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n.º 1.283, Sítio do Morro - Santana de Parnaíba/SP, no prazo 
de cinco dias úteis, tendo em vista o Processo Administrativo n.º 010/2022, instaurado contra V. Sª. por INASSIDUIDADE HABITUAL.

Mauricio Schaun Jalil
Presidente da Comissão Permanente Processante

-------------------------------------
CITAÇÃO

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2022.
GILVAN MOREIRA GUSMÃO:

Fica Vossa Senhoria CITADO PELA TERCEIRA VEZ a comparecer perante a Comissão Permanente Processante da Prefeitura do Muni-
cípio de Santana de Parnaíba, sito à Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n.º 1.283, Sítio do Morro - Santana de Parnaíba/SP, no 
prazo de cinco dias úteis, tendo em vista o Processo Administrativo n.º 030/2021, instaurado contra V. Sª. por ABANDONO DE CARGO.

Mauricio Schaun Jalil
Presidente da Comissão Permanente Processante

-------------------------------------
CITAÇÃO

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2022.
HANDERSON RODRIGUES PIGNATARI:

Fica Vossa Senhoria CITADO PELA TERCEIRA VEZ a comparecer perante a Comissão Permanente Processante da Prefeitura do Muni-
cípio de Santana de Parnaíba, sito à Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n.º 1.283, Sítio do Morro - Santana de Parnaíba/SP, no 
prazo de cinco dias úteis, tendo em vista o Processo Administrativo n.º 051/2021, instaurado contra V. Sª. por ABANDONO DE CARGO.

Mauricio Schaun Jalil
Presidente da Comissão Permanente Processante


